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RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 015, PARA EL

:
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ANO 2026 UGEL DOS DE MAYO
FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA CAPACITACIONES OBTENIDO OBSERVACIONES
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO EN ASUNTOS JURIDICOS -DEFENSA LEGAL
1 42722752 MARTEL ORTIZ, RICHAR ALBERTO NO APTO - NO CUENTA CON HABILITACION PROFESIONAL
2 40585847 ESPIRITU JUSTO, TITO ARNULFO 12 05 10 08 35
2 6275219 | MOYA ESPINOZA, JEEL GROVER NO APTO - NO CUENTA CON BOLETAS DE PAGO
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO - ESCALAFON

1 77500020 | PABLO LOARTE, NELIDA 0 NO APTO - NO CUMPLE CON EL NUMERAL 6.10 LITERAL d) DE LAS BASES
2 47459295 GONZALES ORUE, INGRID YOMAIRA 12 05 10 4 31
3 71641146 LEON ALCEDO, NELIA 12 05 10 8 35
4 71872326 | LEON MALPARTIDA, RAUL CRISTIAN 12 07 10 04 33
5 71604564 TACUCHI FALCON, FRNAK LEONARDOO 0 NO APTO - NO ACREDITA PERFIL DEL PUESTO
6 15756833 | BAILON SOLIS, HELDER 0 NO APTO - NO CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO
7 44455211 RAMOS ALVARADO, JOSE CARLOS 12 10 12 6 40
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